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ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ КАЛУЖСКОЙ ОБЛАСТИ
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СБОР ДАННЫХ ДЛЯ АНАЛИЗА РАЗВИТИЯ ИНФОРМАТИЗАЦИИ В ЗДРАВООХРАНЕНИИ КО
ПЕРЕЧЕНЬ КОНТРОЛЬНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 
1. Оснащенность компьютерной техникой (КТ) медицинского персонала (врачи, средний медперсонал).
Разъяснения: Значение контрольного показателя составляет 2,5 человека на 1 автоматизированное рабочее место. Анализ проводится в разрезе амбулаторий и стационара. МО подготовить отчет по оснащенности КТ в разрезе структурных подразделений и разработать план достижения контрольного показателя.
2. Исполнение приказа министерства здравоохранения КО №1232 от 10.10.2016г «Оформление медицинских свидетельств о смерти в электронном виде».
Разъяснения: МО подготовить корешки медицинских свидетельств о смети (МСС) по месяцам. Распечатать журнал выданных МСС из РМИС. Будет проведена проверка количества выписанных МСС вручную и из системы РМИС. В случае расхождения предоставить объяснения по причинам не исполнения приказа. Период анализа данных с 01.01.2017г по текущее время.
3. Исполнение приказа министерства здравоохранения КО №1223 от 06.10.2016г. «О внедрении электронной медицинской карты пациентов»
Разъяснения: МО предоставить список действующих учетных записей в РМИС для медицинского персонала (врачи, средний медперсонал). Весь медицинский персонал должен осуществлять вход в систему РМИС через личный логин и пароль. 
Будет проведена выверка количества оформленных посещений в РМИС в соответствии с объёмами медицинской помощи по деятельности МО за месяц предшествующий текущему. Также будет проведена детализация по посещениям оформленным в РМИС с заполненными, распечатанными, подшитыми в амбулаторную карту пациента протоколами осмотров. Аналогичный анализ будет проведен по работе стационара (работа приемного отделения, госпитализация, оформление дневниковых записей, назначение на услуги, лекарственные назначения). МО подготовить протоколы ТФОМС (либо dbf файлы выгрузки) для проведения анализа соответствия счетам-реестрам в РМИС. 
План развития, разработанный МО и представленный в МИАЦ, должен динамично исполняться. Ежемесячный прирост показателя должен составлять +10%.
